
 

Stellenausschreibung 

Jugendreferent (m/w) 

Stellenantritt: 1. Januar 2027  •  100 %  •  befristet auf 2 Jahre 

 

Als lebendige und wachsende Gemeinde im Westen von Augsburg liegt uns die Förderung von 
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen besonders am Herzen. Wir suchen DICH ab 
1. Januar 2027 als Jugendreferenten (m/w) für unseren Bereich Junge Generation.  

Deine Aufgabenschwerpunkte 

 

• Konzeptionelle, inhaltliche und organisatorische Leitung des Bereichs Junge Generation 

• Leitung einzelner Gruppen sowie aktive Mitarbeit in verschiedenen Gruppen 

• Aufbau persönlicher Beziehungen zu Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie deren 
Förderung und Integration in die Gesamtgemeinde 

• Förderung, Leitung und Gewinnung ehrenamtlicher Mitarbeitender 

• Vernetzung mit Jugendgruppen anderer Gemeinden in der Stadt Augsburg 

• Leitung und Organisation von Familiengottesdiensten sowie Kinderprogramm bei Gemeindefesten 
und Gemeindefreizeiten 

Das erwartet Dich 

 

• Rund 30 engagierte und motivierte ehrenamtliche Mitarbeitende 

• Enge Zusammenarbeit mit weiteren hauptamtlichen Mitarbeitenden 

• Freiraum für Deine Ideen und Gestaltungsspielraum 

• Vollzeitstelle (100 %) – zunächst auf zwei Jahre befristet, mit dem klaren Ziel einer langfristigen 
Zusammenarbeit 

• Vergütung nach den Gehaltsrichtlinien des Bundes Freier evangelischer Gemeinden (FeG) 

 

Stellenumfang 

100 % 

Befristung 

2 Jahre (mit Verlängerungsmöglichkeit) 

Vergütung 

Gehaltsrichtlinien Bund FeG 

Stellenantritt 
1. Januar 2027 

 



Unser Rahmen für diesen Dienst 

 

Als Kirche im westhouse leben wir vier Leitsätze, die auch diesen Dienst prägen: 
 

Hoffnung 

Wir sind Kirche, damit Menschen Jesus begegnen und 
neue Hoffnung finden. 

Wachstum 

Wir sind Kirche, damit wir von Jesus lernen und im 
Glauben wachsen. 

Zuhause 

Wir sind Kirche, damit Menschen aller Generationen – 
besonders jungen Familien – ein Zuhause finden. 

Bestimmung 

Wir sind Kirche, damit Glaube und Liebe unsere Welt 
verändern und Sinn stiften. 

Was wir uns von Dir wünschen 

 

• Du lebst eine lebendige Glaubensbeziehung zu Jesus und möchtest junge Menschen dafür begeistern 

• Du arbeitest gerne beziehungsorientiert, eigeninitiativ und verantwortungsbewusst 

• Du identifizierst Dich mit unserer Gemeinde, unserer Vision und unserer Ausrichtung 

• Du hast idealerweise eine abgeschlossene theologische Ausbildung 

Wir freuen uns auf Dich! 

 

Deine aussagekräftige Bewerbung schicke bitte an unseren Pastor Paul Reichenbach. 
E-Mail: paul.reichenbach@kircheimwesthouse.de 
Paul steht Dir auch gerne für Fragen im Vorfeld zur Verfügung. 
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